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ΠΡΟΣΧΕΔΙΟ 
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΚΥΠΡΟΥ 

 
ΣΧΕΔΙΟ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΓΙΑ ΤΗ ΘΕΣΗ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥ ΝΟΜΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ 
 
 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ ΝΟΜΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ  (Θέση Πρώτου Διορισμού) 
(Εναλλάξιμη Θέση) 
 
Εγκεκριμένη Μισθοδοτική Κλίμακα: 
Α9: €30.413, €31.880, €33.347, €34.814, €36.281, €37.748, €39.215, €40.682, 
€42.149, A11: €40.525, €42.164, €43.803, €45.442, €47.081, €48.720, €50.359, 
€51.998, €53.637  Α12: €44.978, €47.080, €49.182, €51.284, €53.386, €55.488, 
€57.590, €59.692 (Συνδυασμένες Κλίμακες) 
 
Στη μισθοδοσία προστίθενται οι οποιεσδήποτε γενικές αυξήσεις που έχουν εγκριθεί με 
Νομοθεσία.  Επιπλέον, καταβάλλεται τιμαριθμικό επίδομα, σύμφωνα με το ποσοστό 
που εγκρίνεται από την Κυβέρνηση από καιρό σε καιρό. 
 
 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΚΑΙ ΕΥΘΥΝΕΣ 
 
Υπό την εποπτεία του Διευθυντή Διοίκησης και Οικονομικών: 
 
1. Σύμφωνα με τις οδηγίες που λαμβάνει, εκτελεί νομική εργασία, όπως π.χ. την 

παροχή νομικών συμβουλών, την σύνταξη και νομοθετική επεξεργασία 
νομοθετημάτων και νομικών εγγράφων, την ετοιμασία και διεξαγωγή νομικών 
μελετών, τη διεξαγωγή αλληλογραφίας με Δικηγορικά Γραφεία που αφορούν το 
πανεπιστήμιο, καθώς επίσης και τη σύνταξη εκθέσεων για νομικά θέματα. 
 

2. Προετοιμάζει και συντονίζει το χειρισμό δικαστικών υποθέσεων σε συνεργασία 
με τους Εξωτερικού Νομικούς Συμβούλους του Πανεπιστημίου Κύπρου. 

 
3. Συμμετέχει σε νομοπαρασκευαστικές ή άλλες Επιτροπές ή/και Ομάδες Εργασίας 

για ειδικά νομικά θέματα. 

 

4. Υπεύθυνος/η για ενημέρωση της Πανεπιστημιακής Κοινότητας ή/και 

συγκεκριμένων Οργανωτικών Οντοτήτων για νέα Νομοθετήματα που άπτονται 

του πεδίου εργασιών του Πανεπιστημίου. 

 

5. Εκτελεί χρέη Γραμματέα της Επιτροπής Πειθαρχικού Ελέγχου του Ακαδημαϊκού 
και άλλου Εκπαιδευτικού Προσωπικού, της Επιτροπής Κανονισμών του 
Συμβουλίου και της Επιτροπής Κανόνων και Κανονισμών της Συγκλήτου. 

 
6. Εκτελεί   οποιαδήποτε άλλα συναφή  καθήκοντα του/της ανατεθούν. 

 

Περιγραφή Εργασίας δυνατό να καθορίζεται κατά την προκήρυξη της θέσης. 
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ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
 
1. Απολυτήριο Αναγνωρισμένης Σχολής Μέσης ή Τεχνικής Εκπαίδευσης. 

 
2. Πανεπιστημιακό δίπλωμα ή τίτλος ή ισότιμο προσόν στη Νομική. 

 
3. Εγγεγραμμένος Δικηγόρος στην Κύπρο. 

 
4. Μονοετής τουλάχιστον άσκηση του δικηγορικού επαγγέλματος ή/και διετής 

τουλάχιστον πείρα εκτέλεσης άλλης νομικής φύσεως εργασίας. 
 

5. Μεταπτυχιακό δίπλωμα ή τίτλος ή ισότιμο προσόν ενός τουλάχιστο 
ακαδημαϊκού έτους στα Νομικά, θα αποτελεί πλεονέκτημα. 
 

6. Διετής τουλάχιστον πείρα σχετική με τα καθήκοντα της θέσης, πέραν της (4) πιο 
πάνω απαιτούμενης, θα αποτελεί πλεονέκτημα 
 

7. Πολύ καλή γνώση της ελληνικής και της αγγλικής γλώσσας.  
 
 
 

ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ 
 
(α) Άσκηση από δικηγόρο εργασίας νομικής φύσης, πιστοποιημένη από το Γενικό 

Εισαγγελέα, στο Γραφείο του, ή σε οποιοδήποτε Υπουργείο, Ανεξάρτητο 
Γραφείο, Τμήμα ή Υπηρεσία θα θεωρείται, για σκοπούς του παρόντος Σχεδίου 
Υπηρεσίας, σαν άσκηση του δικηγορικού επαγγέλματος. 

 
(β) Στο παρόν Σχέδιο Υπηρεσίας ο όρος «δικηγόρος» έχει την έννοια που δίδεται 

στον όρο αυτό από τον περί Δικηγόρων Νόμο. 
 
(γ) Ανάλογα με τις ανάγκες του Πανεπιστημίου, ο/η κάτοχος της θέσης θα τυγχάνει 

ειδικής εκπαίδευσης και θα παρακολουθεί επιμορφωτικά μαθήματα σχετικά με τα 
καθήκοντά της. 

 
(δ) Ο/Η κάτοχος της θέσης ανάλογα με τις ανάγκες του Πανεπιστημίου, δυνατό να 

εργάζεται με ειδικά ωράρια σύμφωνα με Κανόνες που εγκρίνει το Συμβούλιο του 
Πανεπιστημίου Κύπρου. 

 
(ε) Ο/Η κάτοχος της θέσης τοποθετείται ή μετακινείται σε οποιαδήποτε οργανωτική 

οντότητα του Πανεπιστημίου. 
 
(στ) Το Συμβούλιο δύναται για την πλήρωση της θέσης να λάβει υπόψη και επιτυχία 

σε διαγωνισμό. 
 
(ζ) Το Πανεπιστήμιο Κύπρου έχει το δικαίωμα να ζητήσει από τους αιτητές να 

προσκομίσουν πιστοποιητικό ισοτιμίας ή / και αντιστοιχίας των τίτλων σπουδών 
τους από το Κυπριακό Συμβούλιο Αναγνώρισης Τίτλων Σπουδών (Κ.Υ.Σ.Α.Τ.Σ.). 

 
 
Το παρόν  Σχέδιο Υπηρεσίας εγκρίθηκε κατά την Συνεδρία της Επιτροπής Προσωπικού αρ.05//2022/ΕΠΚ (29/03/2022) 


