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                                                                    ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ                                                                           
 

ΠΡΟΣ:    Μέλη Ιδιωτικού Σχεδίου Ιατροφαρμακευτικής Περίθαλψης 
 
ΗΜΕΡ.:  25 Φεβρουαρίου 2021 
 
ΘΕΜΑ: Ιατροφαρμακευτική Περίθαλψη - Ενημέρωση (09), Νέα Σύμβαση CNP CYPRIALIFE LTD από 

01/03/2021  
 

 
Αγαπητά Μέλη, 
 
Είμαστε στην ευχάριστη θέση να σας ενημερώσουμε για τα ακόλουθα: 
 

1. Νέα Σύμβαση CNP CYPRIALIFE LTD 
 

Έχουν ολοκληρωθεί οι διαδικασίες του νέου Διαγωνισμού και η Νέα Σύμβαση με την Ασφαλιστική 
Εταιρεία CNP CYPRIALIFE LTD θα τεθεί σε ισχύ από 01/03/2021 και για περίοδο δύο(2) ετών. Τα 
ωφελήματα της Νέας Σύμβασης επισυνάπτονται για ενημέρωση σας. Σημειώνουμε ότι 
προϋπάρχουσες παθήσεις/ιατρικές καταστάσεις καλύπτονται από τη νέα σύμβαση σύμφωνα με 
τον Πίνακα Ωφελημάτων. 
 

2. Καταβολή Εισφορών 
 
Για να διασφαλιστεί η βιωσιμότητα του Ταμείου, η ΔΕ αποφάσισε την καταβολή εισφορών ανά 
κλίμακα και ανά κατηγορία ως ακολούθως: 
 
α) Καταβολή Εισφορών από Υφιστάμενα Μέλη του Ιδιωτικού Σχεδίου και για νεοεισερχόμενο 
προσωπικό του ΠΚ που επιθυμεί να ενταχθεί στο Ιδιωτικό Σχέδιο 
 
 

 
 
 
 
 

 
Κατηγορία 1 
(Υπάλληλος) 
 
 

 
Κατηγορία 2 
(Υπάλληλος και 
Σύζυγος) 
 

 
Κατηγορία 3 
(Υπάλληλος, 
Σύζυγος και 
Παιδί/ά) 

 
Κατηγορία 4 
(Υπάλληλος και 
Παιδί/ά) 

 
Μηνιαίες Εισφορές € 

Ε και  Α1- Α5 60 120 140 80 

    Α7-Α9 70 140 160 90 

    Α10-Α12 80 160 180 100 

    Α13-Α16 90 180 200 110 

Συνταξιούχοι 100 200 220 120 

 
 
 
 

 

 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ  ΣΧΕΔΙΩΝ 

ΙΑΤΡΟΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗΣ ΠΕΡΙΘΑΛΨΗΣ  

Κατηγορία 

Κλίμακα 
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β) Καταβολή Εισφορών για Υφιστάμενα Μέλη του Ιδιωτικού Σχεδίου τα οποία έχουν διαγράψει 
εξαρτώμενα (Σύζυγο/Παιδί/ά) και επιθυμούν την επανένταξή τους στη Νέα Σύμβαση*  
 

 
 
 
 
 

 
Κατηγορία 2 
(Υπάλληλος και 
Σύζυγος) 
 

 
Κατηγορία 3 
(Υπάλληλος, 
Σύζυγος και 
Παιδί/ά) 

 
Κατηγορία 4 
(Υπάλληλος και 
Παιδί/ά) 

 
Μηνιαίες Εισφορές € 

Ε και  Α1- Α5 128 148 86 

    Α7-Α9 150 170 96 

    Α10-Α12 171 191 107 

    Α13-Α16 193 213 118 

 
 
γ) Καταβολή Εισφορών υφιστάμενου προσωπικού του ΠΚ το οποίο δεν συμμετέχει στο Ιδιωτικό 
Σχέδιο και επιθυμεί να ενταχθεί στην Νέα Σύμβαση* 
 

 
 
 
 
 

 
Κατηγορία 1 
(Υπάλληλος) 
 
 

 
Κατηγορία 2 
(Υπάλληλος και 
Σύζυγος) 
 

 
Κατηγορία 3 
(Υπάλληλος, 
Σύζυγος και 
Παιδί/ά) 

 
Κατηγορία 4 
(Υπάλληλος και 
Παιδί/ά) 

 
Μηνιαίες Εισφορές € 

Ε και  Α1- Α5 67 134 154 87 

    Α7-Α9 78 156 176 98 

    Α10-Α12 90 180 200 110 

    Α13-Α16 101 202 222 121 

 
*Σημείωση: Για το προσωπικό του ΠΚ που εμπίπτει στο β) και γ) πιο πάνω, οι αυξημένες εισφορές 
θα ισχύουν για περίοδο 24 μηνών. 

 
 

3. Μετάβαση στη Νέα Σύμβαση και Χρονοδιαγράμματα 
 

Για την ομαλή μετάβαση στη Νέα Σύμβαση, θα αποσταλούν τα στοιχεία των Υφιστάμενων Μελών 
και Εξαρτωμένων στην Ασφαλιστική Εταιρεία CNP CYPRIALIFE LTD. Η κάλυψη θα αρχίσει από 
01/03/2021. Στη συνέχεια θα σας αποσταλεί Έντυπο Αίτησης Ένταξης Μέλους και Προσωπικών 
Δεδομένων για να αποσταλούν συμπληρωμένα και υπογραμμένα στην ασφαλιστική εταιρεία μαζί 
με το IBAN σας. 
 
α) Υφιστάμενα Μέλη του Ιδιωτικού Σχεδίου τα οποία δεν επιθυμούν να συνεχίσουν με τη Νέα 
Σύμβαση θα πρέπει να αποστείλουν μέχρι την Παρασκευή, 05/03/2021  η-μήνυμα στην ηλεκτρονική 
διεύθυνση hadjimichael.maria@ucy.ac.cy για διαγραφή τους με ισχύ από 01/03/2021.  
 
β) Υφιστάμενα Μέλη τα οποία επιθυμούν να επανεντάξουν εξαρτώμενα μέλη  (σύζυγο/παιδί/ά) 
στη Νέα Σύμβαση θα πρέπει να αποστείλουν μέχρι την Παρασκευή, 05/03/2021*, η-μήνυμα στην 
ηλεκτρονική διεύθυνση hadjimichael.maria@ucy.ac.cy για να αρχίσει η κάλυψή τους από 
01/03/2021. 

Κατηγορία 

Κλίμακα 
 

Κατηγορία 

Κλίμακα 
 

mailto:hadjimichael.maria@ucy.ac.cy
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γ) Υφιστάμενο Προσωπικό ΠΚ που δεν είναι ενταγμένο στο Ιδιωτικό Σχέδιο και επιθυμεί να 
ενταχθεί στη Νέα Σύμβαση θα πρέπει να αποστείλει μέχρι την Δευτέρα, 08/03/2021* 
συμπληρωμένα τα σχετικά έντυπα ένταξης θα σας κοινοποιηθούν. 
 
* Πέραν των πιο πάνω ημερομηνιών δε θα γίνεται δεκτή ένταξη οποιουδήποτε ατόμου, με 
εξαίρεση νεοεισερχόμενου προσωπικού. 
 

4. Τηλεδιάσκεψη για επεξήγηση της Νέας Σύμβασης 
  

Η ΔΕ αποφάσισε τη διεξαγωγή τηλεδιάσκεψης την Τετάρτη, 03/03/2021 μεταξύ 16:00-18:00 με τη 
συμμετοχή του προσωπικού του ΠΚ για να επεξηγήσει τη νέα σύμβαση και να απαντήσει σε 
ερωτήματα/απορίες. Θα σας αποσταλούν σύντομα πληροφορίες για τη διαδικασία συμμετοχής σας 
στη τηλεδιάσκεψη. 

 
Με την ευκαιρία αυτή θα θέλαμε να ευχαριστήσουμε το Συμβούλιο του Πανεπιστημίου Κύπρου, τα μέλη 
της Επιτροπής Προδιαγραφών και Αξιολόγησης του Διαγωνισμού και όλους όσους συνέβαλαν στην 
διαμόρφωση της Νέας Σύμβασης.  
 
Θέλουμε επίσης να διαβεβαιώσουμε ότι η ΔΕ θα παρακολουθεί με μεγάλη προσοχή την υλοποίηση της  
Νέας Σύμβασης για τη διασφάλιση των καλώς νοούμενων συμφερόντων των Μελών, όπως αυτά απορρέουν 
από τη Σύμβαση. 
 
 
Διαχειριστική Επιτροπή Ιδιωτικού Σχεδίου Ιατροφαρμακευτικής Περίθαλψης 
 

Μαρία Μαρκίδου Γεωργιάδου, Εκπρόσωπος Συμβουλίου, Πρόεδρος 
Άκης Σωφρονίου, Εκπρόσωπος Διοικητικού Προσωπικού, Γραμματέας 
Ευτύχιος Ευτυχίου, Εκπρόσωπος Διοικητικού Προσωπικού, Ταμίας 
Γιώργος Αρχοντής, Εκπρόσωπος Ακαδημαϊκού Προσωπικού, Μέλος 
Επαμεινώνδας Λεοντίδης, Εκπρόσωπος Ακαδημαϊκού Προσωπικού, Μέλος 
 
 
Μαρία Χατζημιχαήλ, Γραμματειακή Υποστήριξη 
 
 


