
ΚΕΝΤΡΟ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑΣ -  ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΚΥΠΡΟΥ  

ΚΕΝΗ ΘΕΣΗ ΕΙΔΙΚΟΥ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΑ (ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΕΡΓΟΥ) 

 

Τίτλος:   Ειδικός Επιστήμονας Υποστήριξης Έργου (μερική απασχόληση)  

Αρ. Θέσεων:  Μια (1) 

Κατηγορία: 12 μήνες ( Απρίλιος 2023 – Μάρτιος 2024 ), με δυνατότητα ανανέωσης  

Τόπος Εργασίας:  Πανεπιστήμιο Κύπρου, Λευκωσία 

 

Το Κέντρο Επιχειρηματικότητας του Πανεπιστημίου Κύπρου δέχεται αιτήσεις για πλήρωση μίας θέσης (1) Ειδικού 
Επιστήμονα Υποστήριξης Έργου με μερική απασχόληση (60 ώρες/μήνα)  για χρονική περίοδο 12 μηνών, με 
δυνατότητα ανανέωσης στο ευρωπαϊκό έργο ENTREHUBS. Το έργο ENTREHUBS έχει ως βασική προτεραιότητα 
την προώθηση της επιχειρηματικότητας στην εκπαίδευση (ΑΕΙ) και των διεπιστημονικών συνεργασιών μεταξύ 
πανεπιστημίων και του επιχειρηματικού οικοσυστήματος.  

Το έργο θέτει 3 στρατηγικούς στόχους: 

1) Ανάπτυξη ενός ολοκληρωμένου διεπιστημονικού εκπαιδευτικού πλαισίου για την ενσωμάτωση της Επιχειρηματικής 
Εκπαίδευσης (ΕΕ) στα ΑΕΙ που θα βασίζεται σε διαδικασίες συν-δημιουργίας νέων αξιών και στη δημιουργία ισχυρών 
δεσμών μεταξύ του ακαδημαϊκού και του επιχειρηματικού κόσμου. 

2) Την βέλτιστη ενεργοποίηση του πιο πάνω πλαισίου με την ίδρυση κόμβων «συν-δημιουργίας αξίας»/ “Value Co-

creation Hubs” μεταξύ του ακαδημαϊκού και του επιχειρηματικού κόσμου με στόχο την ενίσχυση των αλληλεπιδράσεων 
και των συνεργασιών.  

3) Να αναπτύξει και να παραδώσει ευέλικτα καινοτόμα προγράμματα σπουδών και μαθήματα για την επιχειρηματικότητα 
και πρόγραμμα κατάρτισης EE για εκπαιδευτικούς ΑΕΙ.  

 

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ/ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΕΣ ΔΕΞΙΟΤΗΤΕΣ:  

• Κάτοχος Πανεπιστημιακού πτυχίου  

• Άριστη γνώση της ελληνικής και αγγλικής γλώσσας 

• Οργανωτική ικανότητα, υπευθυνότητα, ομαδικότητα, πρωτοβουλία, ευθυκρισία, επικοινωνιακές ικανότητες και ικανότητα 
επίλυσης προβλημάτων. 

• Εμπειρία στη διαχείριση ευρωπαϊκών προγραμμάτων.  

• Εμπειρία σε θέματα καινοτομίας και επιχειρηματικότητας. 

 

ΕΠΙΠΡΟΣΘΕΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ:  

 Τα ακόλουθα θεωρούνται επιπρόσθετα προσόντα: 

• Εμπειρία στην προώθηση, σχεδιασμό και υλοποίηση εκπαιδευτικών προγραμμάτων. 

• Εμπειρία στη συλλογή, οργάνωση και προσαρμογή πληροφοριών/δεδομένων. 

• Γνώση των εξελίξεων στον τομέα της νεοφυούς επιχειρηματικότητας και της καινοτομίας στην Κύπρο και στον διεθνή   
χώρο.  

• Πολύ καλή γνώση διαχείρισης νέων ψηφιακών τεχνολογιών και εφαρμογών όπως και μέσων κοινωνικής δικτύωσης. 

 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΚΑΙ ΕΥΘΥΝΕΣ: 

Ο Ειδικός Επιστήμονας θα είναι υπεύθυνος για τις ακόλουθες δραστηριότητες:  

 

• Διαχείριση της συμμετοχής του Κέντρου Επιχειρηματικότητας(ΚΕΠ) του Πανεπιστημίου Κύπρου στο έργο ENTREHUBS 
σε συνεργασία με το ΚΕΠ. Παρακολούθηση και συντονισμός με τα μέλη της κοινοπραξίας του έργου. 

• Μελέτη της πρότασης του έργου ENTREHUBS και λεπτομερής καθορισμός παραδοτέων του ΚΕΠ/ΠΚ σε συνεργασία με 
το ΚΕΠ.  

• Σε συνεργασία με τους εταίρους, συμμετοχή στην συλλογή και επεξεργασία δεδομένων (διαδικτυακών ερευνών, ομάδων 
εστίασης κα περιπτωσιολογικές µελέτες) για την υλοποίηση της έρευνας που θα αποτελέσει την βάση για το σχεδιασμό 
του περιεχομένου του εκπαιδευτικού μοντέλου ENTREHUBS.  

• Διοργάνωση και προγραμματισμός διεξαγωγής της 2ής ενδιάμεσης συνάντησης της κοινοπραξίας (31/7/2023) του έργου 
που θα πραγματοποιηθεί στο Πανεπιστήμιο Κύπρου για τον καθορισμό του προγράμματος εργασίας του WP3 (Ανάπτυξη  
προγράμματος κατάρτισης ENTREHUBS για εκπαιδευτικούς ΑΕΙ).  

• Χαρτογράφηση πόρων: υφιστάμενων τοπικών και περιφερειακών προγραμμάτων κατάρτισης ΕΕ και άλλου μαθησιακού 
υλικού με στόχο τον σχεδιασμό του νέου περιεχομένου στην προσέγγιση ENTREHUBS. 

• Διεξαγωγή συνεντεύξεων σε συμμετέχοντες υφιστάμενων προγραμμάτων κατάρτισης EE, φοιτητών, ακαδημαϊκών και 
επιχειρήσεων.  

• Συμμετοχή στον σχεδιασμό και την του εκπαιδευτικού προγράμματος κατάρτισης ENTREHUBS.  



- Ανάπτυξη θεωρητικού και πρακτικού υλικού έτοιμου προς χρήση από εκπαιδευτικούς ΑΕΙ  

- Ανάπτυξη ενός συνόλου μαθημάτων για φοιτητές 

- Πιλοτική εφαρμογή του διαδικτυακού καλοκαιρινού μαθήματος σε χώρες εταίρους και ποιοτική αξιολόγηση. 

- Αναθεώρηση του τελικού προγράμματος με βάση τα αποτελέσματα αξιολόγησης.  

• Συμμετοχή στο σχεδιασμό του λειτουργικού πλαισίου του θερινού σχολείου ENTREHUBS (WP4) σε συνεργασία με τους 
εταίρους. Ανάπτυξη θεματολογίας σύμφωνα με τα ευρήματα του WP3 και ερωτηματολογίων ανατροφοδότησης.  

• Οργάνωση εκδηλώσεων, σεμιναρίων, συναντήσεων και άλλων δραστηριοτήτων που εντάσσονται στο πλαίσιο του 
έργου..  

• Ετοιμασία δελτίων τύπου και ανακοινώσεων για την πρόοδο και εξέλιξη του έργου.  

• Συνεισφορά στις δραστηριότητες διάχυσης των δραστηριοτήτων που θα λάβουν χώρα στην υλοποίηση του έργου.   

• Επικοινωνία, γραπτή και προφορική, με την κοινοπραξία ENTREHUBS καθώς και  τις αρμόδιες υπηρεσίες του 
Πανεπιστημίου Κύπρου. 

• Επικοινωνία, γραπτή και προφορική, με τους εμπλεκόμενους φορείς, καθώς και  τις αρμόδιες υπηρεσίες του ΠΚ. 

 

ΟΡΟΙ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ: 

Η διάρκεια απασχόλησης θα είναι για τη χρονική περίοδο  Απρίλιος 2023 – Μάρτιος 2024 (12 μήνες) με δυνατότητα 
ανανέωσης. Οι μηνιαίες ακαθάριστες απολαβές θα ανέρχονται στα €725,27.  Από το ποσό αυτό θα αποκόπτονται οι 
εισφορές Εργοδοτούμενου στα διάφορα Ταμεία του Κράτους και τυχόν Φόρος Εισοδήματος.  Δεν προνοείται καταβολή 
13ου μισθού. 

 

ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ: 

 

1. Επιστολή εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την εν λόγω θέση στην οποία ο/η υποψήφιος/α θα πρέπει ν’ αναφέρει: 

(α) το προσωπικό του/της ενδιαφέρον και σχετική εμπειρία.  

(β) τη διαθεσιμότητα και δέσμευσή του/της για την περίοδο της εργοδότησης που αναφέρεται πιο πάνω.                                            

2. Πλήρες Βιογραφικό σημείωμα (περιλαμβανομένων της διεύθυνσης επικοινωνίας και του αριθμού τηλεφώνου). 

3. Αντίγραφα πτυχίων 

4. Ονόματα 2 ατόμων (και στοιχεία επικοινωνίας) από τα οποία δυνατό να ζητηθούν συστάσεις. 

 

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να στείλουν ηλεκτρονικά τα απαιτούμενα στοιχεία στην ηλεκτρονική διεύθυνση 
c4e@ucy.ac.cy μέχρι τις 14 Φεβρουαρίου 2023  σε μορφή PDF/WORD 

 

Οι αιτήσεις θα πρέπει να υποβληθούν το αργότερο μέχρι την Τρίτη 14/02/2023 ώρα 14.30. 

Για διευκρινίσεις οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να επικοινωνήσουν με τη γραμματεία του Κέντρου Επιχειρηματικότητας 
(τηλ.: +357 22 895110 ή ηλ.ταχυδρομείο: c4e@ucy.ac.cy). 

 
Τουλάχιστον οι τρεις επικρατέστεροι/ες υποψήφιοι/ιες ανά θέση που πληρούν τα απαιτούμενα προσόντα, θα κληθούν για 
συνέντευξη ενώπιον τριμελούς Επιτροπής. 
 
Οι υποψήφιοι θα ενημερωθούν από την οντότητα με ηλεκτρονικό μήνυμα για το αποτέλεσμα της αίτησης τους. 
 
Έχοντας υπόψη τις διατάξεις του Γενικού Κανονισμού για την Προστασία Δεδομένων της ΕΕ 2016/679 του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου, το Πανεπιστήμιο Κύπρου συλλέγει και επεξεργάζεται τα προσωπικά σας δεδομένα σύμφωνα με τις 
πρόνοιες του Κανονισμού.   

 
ΣΗΜΕΙΩΣΗ: H πιο πάνω θέση θα πληρωθεί νοουμένου ότι θα εγκριθεί και καταβληθεί η χρηματοδότηση του 
προγράμματος. 

 
Το Πανεπιστήμιο Κύπρου (ΠΚ) προωθεί την ενσωμάτωση, την πολυμορφία, την ισότητα και την εξάλειψη όλων των 
μορφών διακρίσεων, ώστε να υπάρχει ένα δίκαιο, ασφαλές και ευχάριστο περιβάλλον για όλη την πανεπιστημιακή 
κοινότητα, όπου οι φοιτητές/φοιτήτριες και το προσωπικό, μέσα και πέρα από τις πολλαπλές τους ταυτότητες, να 
αισθάνονται ότι υποστηρίζονται, τόσο στην επαγγελματική όσο και στην προσωπική τους ανάπτυξη. Για αυτό και 
επιδιώκει τη δημιουργία των κατάλληλων συνθηκών που ενθαρρύνουν και σέβονται τη διαφορετικότητα και διασφαλίζουν 
την αξιοπρέπεια, τόσο στον εργασιακό χώρο όσο και στην ευρύτερη κοινωνία. Παράλληλα, το ΠΚ υιοθέτησε 
συγκεκριμένες πολιτικές για την προώθηση των ίσων ευκαιριών και του σεβασμού και κατανόησης της διαφορετικότητας 
και δεσμεύεται για προώθηση και διατήρηση εργασιακού, εκπαιδευτικού και μαθησιακού περιβάλλοντος, το οποίο είναι 
ελεύθερο από όλες τις μορφές διάκρισης, είτε άμεσης είτε έμμεσης.  

 

 


