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Το άτομο που θα  
εκτελέσει την εργασία  
εργοδοτείται  κατά την  
ίδια περίοδο σ το Π.Κ?* 

Συμπλήρωση εντύπων ΓΜ06 - 
ΓΜ09 για  πληρωμή ως  

επιπλέον  απολαβές , και  
προώθηση στην ΥΑΔ για έλεγχο  

ναι 

ι 

Συμπλήρωση εντύπων για  
Μίσθωση Υπηρεσιών μέχρι  €5000 

 

Έλεγχος εντύπων από ΥΑΔ  ( π.χ. - 
έλεγχος  καθεστώτος  ατόμου,  αν δικαιούται  

σε επιπλέον απολαβές βάσει  
κανονισμών/εγκυκλίων  θέσης, κλπ) 

Έγκυρα /μη  
αναδρομικά και  

επαρκώς  
συμπληρωμένα? 

Επιστροφή στο Τμήμα  
/προώθηση για έγκριση από  

ΕΠΚ  

ναι 

όχι 

 

 
  

όχι 

 

Συμπλήρωση  
εντύπων  ΓΠ01 - 

ΓΠ05 v2 

Προώθηση για πληρωμή στο  
Γραφείο Μισθοδοσίας 

Προώθηση Εντύπων  μίσθωσης  
και έντυπο ç « ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ  

για ΕΓΚΡΙΣΗ ΓΙΑ ΜΙΣΘΩΣΗ»  
απ΄ευθείας στο Γραφείο  

Πληρωμών 

Προώθηση εντύπου  YA Δ2001/01  
στην ΥΑΔ  για επιβεβαίωση  

καθεστώτος  ατόμου και έγκριση  

Συμπλήρωση  Μέρους Α’  εντύπου  
YA Δ2001/01 « ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ  

για ΕΓΚΡΙΣΗ ΓΙΑ ΜΙΣΘΩΣΗ» 

ΥΑΔ 

Τμήμα  

Τμήμα  

Τμήμα  

Συμπλήρωση  Μέρους Β’  εντύπου  
ΥΑΔ2011/01 από  ΥΑΔ και  

επιστροφή στο Τμήμα   
ΥΑΔ 

Τμήμα  

Τμήμα  

Τμήμα  

Τμήμα  

ΥΑΔ 

ΥΑΔ 

Ανάγκη για  
ολοκλήρωση  

συγκεκριμένης  
εργασίας εντός  
συγκεκριμένης  

περιόδου 

Τμήμα  

ΥΑΔ 


